RED DE POLITICAS DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN LOS FONDOS COMUNITARIOS

Reunion técnica

Mesa de Organismos Beneficiarios con Personas
Beneficiarias ultimas de FEIE

Madrid, 25 octubre de 2018
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PROYECTOS DESARROLLADOQOS POR LA
FSG CON FONDOS FEIE 14-20

POISES
e |tinerarios Poises (Programas Acceder y Promociona)
e [tinerarios Igualdad Poises (Programa Calli)

e Transformacion de Itinerarios de lo analdgico a lo
digital (Empleando digital, Innovacion)

e Empresas de insercion (Innovacion)
 Transnacionalidad (Red EUROMA)

POEJ

e [tinerarios para jovenes (Acceder — joven)
 Aprender Trabajando




¢{COMO SE INCORPORA EL ENFOQUE DE GENERO EN
LOS PROGRAMAS ESPECIFICOS Y NO ESPECIFICOS?

Diseno inicial:

e Diagnasticos iniciales (necesidades y barreras)

* Flexibilizacién procesos y adaptacion de metodologias
e Enfoque Interseccional

Acciones positivas:

e Diversificacion profesional

e Captacion proactiva

e Competencias basicas: digitales, formativas
e Procesos familiares/comunitarios

e Conocimiento sobre derechos




¢QUE OTROS
ELEMENTOS SE
INCORPORAN EN LOS
PROGRAMAS
ESPECIFICQS?

Acciones integradas:

e Cambio de
actitudes/sensibilizacion
igualdad género

e Procesos
familiares/comunitarios

Acciones positivas:

Adaptacion procesos y
metodologia: acciones
grupales de desarrollo de
competencias personales

Autoconocimiento,
motivacion,
empoderamiento
Participacion social,
recursos y autonomia
Gestion del tiempo,
conciliacion
Visibilizacion de logros,
referentes positivos
Defensa de derechos



DIFICULTADES PARA INCORPORAR EL ENFOQUE
DE GENERO

11 ElSeelanls I {=a[dEE | © Conocimientos sobre igualdad y habilidades
iniciales de los e Bajas expectativas
equipos profesionales ERVYUELLE

e Asignatura pendiente
e Requisitos rendicion de cuentas
e Falta medicion de impacto de género

En la medicion de

resultados

e |[tinerarios de las participantes mas vulnerables
e Sectores masculinizados y feminizados
e Barreras de género en el entorno

En las acciones
positivas




UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

El FSE invierte en tu futuro

L] L]
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Y SEGURIDAD SOCIAL
v POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

PROGRAMA CALI, POR LA IGUALDAD DE LAS MUJERES
GITANAS
Promocion de la igualdad de oportunidades e integracion
socio-laboral de las mujeres gitanas, y atencion a la multiple
discriminacion.
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MUJERES GITANAS EN ITINERARIOS
DE DESARROLLO SOCIOPERSONAL:

1.087

VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO ATENDIDAS:

72




T s Programa Cali. Resultados 2016-2018
Actividades de sensibilizacién sobre igualdad de
género y conciliacion con la comunidad gitana:

333
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