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La Comision Europea publica un estudio sobre
el impacto de la crisis econdmica en la
situacion de mujeres y hombres.

El Estudio “The impact of the economic crisis on the situation of women and men and on gender equality
policies” analiza las politicas de consolidacion fiscal, las de empleo, salud y vivienda, entre otras.

La Comisién Europea ha publicado en 2013 un estudio que se
dedica a analizar el impacto de la crisis econémica en mujeres y
hombres asi como en las politicas de igualdad, basado en las
investigaciones sobre 33 paises europeos.
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Ademas, las crisis suponen retos pero también ofrecen
oportunidades, de ahi que la actual situacion ofrezca una posibilidad
de intervencion en el nuevo escenario, al objeto de fomentar de
manera mas eficiente la igualdad entre mujeres y hombres.

Synthesis report

El estudio lleva a cabo un andlisis de evidencia empirica, cuantitativa y cualitativa, sobre las principales
tendencias macroeconémicas y del mercado laboral. También analiza el comportamiento de la brecha salarial,
la situacion en lo relativo al trabajo no remunerado, la relacion entre la consolidacion fiscal, las politicas de
empleo e igualdad, las diferencias de género en la disponibilidad de recursos econdmicos y en los ingresos, y
la exclusion social desde un enfoque multidimensional.

El informe arroja cuatro conclusiones principales:



- Las brechas de género han disminuido en términos de empleo, desempleo, salarios y pobreza, pero
ello no se ha debido a una mejoria en las condiciones de vida, de trabajo o salariales de las mujeres
sino al empeoramiento de la situacion general.

Si al principio de la crisis, los hombres fueron los mas perjudicados por la segregacion laboral, ésta
acah afectando también negativamente a las mujeres.

- El'empleo femenino no ha amortiguado, como en ocasiones precedentes, el impacto de la crisis: los
grupos mas perjudicados por la destruccion del empleo han sido el de las personas jovenes y las
inmigrantes.

- La consolidacidn fiscal, especialmente notable en algunos paises, puede tener consecuencias
particularmente gravosas en las mujeres (por la via de los recortes en pensiones, prestaciones
familiares y a dependientes, ayudas a la vivienda, etc.), si bien aln es pronto para conocer el
impacto de estas medidas.

- Finalmente, el estudio evidencia que en la mayoria de los paises de la UE no se ha aplicado el
mainstreaming de género en las politicas publicas enfocadas a combatir la crisis y los efectos de la
misma en la poblacidn.

El informe concluye con un apartado de recomendaciones donde entre otras, se propone el uso del FSE para
compensar los recortes en politicas de bienestar. En concreto, se recomienda revisar que los procesos de
acceso y gasto de los Fondos sean sencillos y que los programas que se implementen contindien una vez que
los Fondos han finalizado.
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