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ONU Mujeres demanda unas politicas contra el cambio
climatico sensibles al género

Durante la Cumbre del Clima, ONU Mujeres organiza varios eventos para visibilizar el impacto del cambio climatico en las
mujeres y nifias y con el propdsito de reivindicar politicas sensibles al género.

ONU Mujeres ha organizado una serie de actividades en el marco del
vigésimo primer periodo de sesiones de la Conferencia de las Partes
(conocida por sus siglas en inglés como COP21), celebrada en Paris del 30 de
noviembre al 11 de diciembre.

El 8 de diciembre, fecha designada por la Convencién Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico como el Dia de Género, se celebraron
varios eventos sobre el liderazgo de las mujeres en las respuestas al cambio
climatico. Se presentd el nuevo Programa mundial sobre muijeres
emprendedoras y acceso a las energias sostenibles, cuyo propésito es

Foto de ONU Mujeres eliminar los obstaculos con los que se encuentran las mujeres emprendedoras
en el ambito de las energias sostenibles en diferentes paises del mundo.

En esta jornada, se debatio también acerca de las recomendaciones sobre la incorporacién de la perspectiva de género en
las politicas de clima, emanadas de una reunion del Grupo Experto, celebrada del 14 al 16 de octubre de 2015.

De este modo, ONU Muijeres busca visibilizar el papel de las mujeres en la lucha contra el cambio climético y el impacto de
éste en las mujeres y nifias. Insiste, en este sentido, que los acuerdos que se alcancen en la COP21 de cara al afio 2020,
deben contemplar la perspectiva de género y el empoderamiento de las mujeres, ya que es fundamental para la accion
contra el cambio climatico.

Asimismo, en relacién a la nueva agenda mundial 2030 para el desarrollo sostenible, ONU Mujeres analiza el impacto de
las mujeres v de su rol como agentes de cambio en el &mbito del Objetivo de Desarrollo Sostenible 13 sobre cambio
climético, e insta a las instituciones internacionales a escuchar a las mujeres en todos los niveles de la toma de decisiones,
desde los hogares hasta la escena politica.

# Para mas informacion pulse en el siguiente enlace:

http://www.unwomen.org/es/news/in-focus/climate-change



http://www2.unwomen.org/~/media/headquarters/attachments/sections/news/in%20focus/climate%20change/cop%2021%20activities%20compiled.pdf?v=1&d=20151201T202042
http://www2.unwomen.org/~/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2015/fpi%20briefenergy%20globalusv3.pdf?v=1&d=20151203T172456
http://www2.unwomen.org/~/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2015/fpi%20briefenergy%20globalusv3.pdf?v=1&d=20151203T172456
http://www2.unwomen.org/~/media/headquarters/attachments/sections/how%20we%20work/intergovsupport/egmreport_bonn_final_25-november-2015.pdf?v=1&d=20151125T232255
http://www.unwomen.org/en/news/stories/2015/10/expert-group-meeting-on-women-and-climate-change-in-bonn
http://www.unwomen.org/es/news/in-focus/women-and-the-sdgs/sdg-13-climate-action
http://www.unwomen.org/es/news/in-focus/women-and-the-sdgs/sdg-13-climate-action
http://www.unwomen.org/es/news/in-focus/climate-change

