
 

 

 
 

Una manera de hacer Europa 
 

Un minuto para la Igualdad 

RED DE POLÍTICAS DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES 
EN LOS FONDOS COMUNITARIOS 

Fecha: 01 de noviembre de 2018 

Publicada la nueva edición de “La vida de mujeres y 
hombres en Europa: un retrato estadístico” 
Eurostat publica “La vida de mujeres y hombres en Europa - Un retrato estadístico - Edición 2018” la cual contiene textos 
breves, herramientas de visualización interactivas, infografías, fotos, etc., ha sido desarrollada por Eurostat en 
colaboración con los Institutos Nacionales de Estadística de los Estados miembros de la UE y los países de la AELC y 
está disponible en la mayoría de sus idiomas oficiales. 

En Europa existen grandes diferencias entre las vidas de mujeres y hombres, pero también existen 
similitudes. La nueva publicación digital de Eurostat tiene como objetivo comparar a las mujeres y los 
hombres europeos en su vida cotidiana. También muestra cuán similar o diferente es la vida cotidiana de 
mujeres y hombres en los países europeos.  
La publicación cuenta con tres capítulos: 

• Viviendo, creciendo, envejeciendo ... : Este capítulo se centra en la demografía y la salud. Incluye datos sobre la 
esperanza de vida, de madres y padres solteros y de cómo percibimos nuestra salud, entre otros. También 
muestra que, a pesar de las diferencias existentes entre mujeres y hombres en Europa están igualmente 
satisfechos con sus vidas. Uno de los datos de este capítulo señala que en la UER en 2017, el 7,6% de las 
mujeres de 25 a 49 años vivía sola con algún hijo/a en comparación con el 1,1% de hombres de la misma edad. 
En ese rango de edad, el porcentaje de personas solteras sin hijos/as era del 9,6% para las mujeres y del 16,3% 
para los hombres. 

• Aprendiendo, trabajando, ganando ... : En este capítulo se incluyen datos sobre los niveles de educación, la 
conciliación de la vida laboral y familiar, el trabajo a tiempo completo y a tiempo parcial, la brecha salarial entre 
hombres y mujeres, las directivas femeninas y los directivos masculinos, etc. Destaca, además de las diferencias 
estructurales, las desigualdades entre mujeres y hombres. En este apartado, en relación con las pautas de 
empleo, de media, la tasa de empleo de los hombres es superior a la de las mujeres, 73% para ellos y 62% para 
ellas. La diferencia aumenta a medida que aumenta el número de hijos/as. En este apartado se señala también 
que los hombres generalmente ocupan posiciones más altas, siendo un 66% de los puestos directivos en la UE. 
Otro dato a destacar es que en la UE en 2016, al comparar el salario medio por hora las mujeres ganaron un 
16,2% menos que los hombres, aunque esta brecha salarial varía mucho de unos estados a otros.  

• Comiendo, comprando, navegando, socializando... : Este capítulo se centra en la nutrición y los hábitos sociales, 
las actividades de ocio y prácticas online, incluyendo por ejemplo datos sobre consumo de tabaco y alcohol, el 
índice de masa corporal, la asistencia al cine, el uso de redes sociales y las compras online. Una parte final se 
dedica al cuidado de niñas y niños, las tareas domésticas y la cocina. En este capítulo se puede destacar, en 
relación con el cuidado de hijos y tareas domésticas, en la UE en 2016, el 92% de las mujeres de 25 a 49 años 
con hijos/as menores de 18 años, cuidaban diariamente de estos, mientras que para los hombres el porcentaje 
es del 68%. En cuanto a los hábitos culturales y de relaciones sociales son muy similares para ambos, así como 
los hábitos de internet.  

Aunque algunas cifras son similares, se detecta que sigue habiendo espacios en los que existien grandes diferencias 
entre las mujeres y los hombres de la Unión Europea. 
Para más información pulse en el siguiente enlace:  
https://ec.europa.eu/eurostat/en/web/products-digital-publications/-/KS-01-18-904  
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