INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO

En 2007. Guia para elaboracion de PO y seleccion de indicadores
= Estratégicos

Eiel 4
Eje2 4
Eje3 2

= Realizacion
Desglose del anexo XXIlI
* Resultado
En total 26 indicadores para

elegirenlos ejes 1,2y 3. (6@ ‘

= EI 18/12/2009 se elabora el documento sobre Orientaciones
paralarecogida de datos de seguimiento fisico. En total 11
iIndicadores de realizacion y 26 de resultado.
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INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO

En los Informes Anuales se recogen los cuadros con
los indicadores, tanto de resultado como de
realizacion y sus desgloses.

Se informa del ano de referenciay por total acumulado.
Los indicadores “financieros” reflejan (6@
el porcentaje de cumplimiento de g
la distribucion financiera por gje. |



INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO

2014-2020

= Grupo de trabajo creado en 2012 en la UAFSE
= Contactos con la Unidad de Evaluacién
= Reuniones con la Comision

Elaboracion del documento: | (6@ ‘
INTRODUCCION A LOS INDICADORES
2014-2020
18/12/2012
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INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO

2014-2020

= Hacia un nuevo modelo de seguimiento.

= Pertinencia de los Indicadores por la evaluacion ex ante.

* Indicadores establecidos por gje.

= Objetivos tematicos FSE:

8- promover el empleo y favorecer la movilidad laboral;

9- promover lainclusion social y luchar contra la pobreza,;

10- invertir en la educacion, el desarrollo de-
capacidades y el aprendizaje permanentg®

11- mejorar la capacidad institucional y la eflciencia
de la administracion publica
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INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO

2014-2020

Indicadores fijados en el borrador de reglamento

= Comunes de realizacidn sobre participantes
= Comunes de realizacion sobre entidades

= Comunes de resultado sobre particip 6@3
(inmediato) X |

= Comunes de resultado sobre participantes (a largo
plazo)
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INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO

2014-2020

La Comision enumera 23 indicadores entre realizacion y resultado.

= Realizacion = personas o entidades en terminos absolutos
» Resultado = efectos provocados

= Financieros = segmmlento en término de COﬂermISO

» Especificos de programa (
- son potestativos
-inciden en algun aspecto de apoyo del FSE
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INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO

2014-2020

Se deben fijar valores para los indicadores de resultado y
se tendra el 2022 como valor a conseguir .

Todos los indicadores comunes se desglosaran
por sexo.

Es necesario un sistema informatizado (6@ ;
y un calendario de recogida de los datos.




INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO

2014-2020
LOS INFORMES ANUALES

Distintos a los actuales, mas simplificados.
= |C Realizacion se incluiran anualmente a partir de 2016.

= |C Resultado inmediato se incluiran anu‘alm@nte a partir

de 2016. (6

= |C Resultado alargo plazo se informaran solo en 2019 y
en el informe final.



INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO

2014-2020
Castigos vs Premios

La Comisidon podra suspender total o
parcialmente los pagos intermedios
correspondientes a ejes prioritarios o
programas operativos si la calidad oy @
y fiabilidad del sistema de seguimiento (6
0 de los datos sobre indicadores comunes

y especificos presentan una deficiencia grave.
(art 134).
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INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO

2014-2020

Marco de rendimiento/Reserva de rendimiento

Un 5% de los recursos asignados al Fondo y Estado Miembro,
constituira una reserva de rendimiento y se repartira en funcion
de si se consiguen los hitos que se hubieran marcado en el marco
de rendimiento (art 18 a 20).

Se establece un cuadro con hitos a conseguir
e indicadores de referencia financieray

de resultados (2016 y 2018). “ (6@

Sobre la base del Informe de 2019, la Comision
puede establecer correcciones, si bien estas estan muy
condicionadas.

s SECRETARIA DE ESTADO DE EMPLEO
, S, MINISTERIO
> ¥ GOBERND il
R peespy | DEEMAEO e
M= YSEGURNDADSOCIAL  UNIDAD ADMINISTRADORA s rea
e DEL FONDO SOCIAL EUROPED



INDICADORES FONDO SOCIAL EUROPEO

MUCHAS GRACIAS
POR SU ATENCION
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