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Presentadas las primeras conclusiones del Panel de Alto
Nivel para el Fortalecimiento de las Mujeres de Naciones
Unidas

El Panel de Alto Nivel para el Fortalecimiento Econdmico de las Mujeres se cred en enero de 2016, a iniciativa del
Secretario General de Naciones Unidas y pretende situar el empoderamiento econémico de las mujeres en un lugar central
de la agenda global para acelerar el progreso de las metas establecidas en el marco de la Agenda para el Desarrollo
Sostenible para 2030. Este panel busca asi fortalecer el liderazgo de las mujeres para mejorar su situacion econdmica.

Este Panel presento el pasado septiembre sus primeras conclusiones, a la Secretaria General de Naciones Unidas, en un
evento celebrado en Nueva York en el marco del 71° periodo de sesiones de la Asamblea General.

Este estudio sefiala siete lineas de accion a seguir para contribuir a desarrollar el potencial de
533 las mujeres y lograr su independencia econdémica. Estos son:

SCTION FOR. 1. Combatir las normas que tienen efectos negativos sobre las mujeres y promover modelos
positivos.

2. Asegurar la proteccion legal y la reforma de las leyes y regulaciones discriminatorias.

3. Reconocer, reducir y redistribuir el trabajo no remunerado y de cuidados.

4. Eliminar las brechas de género en el acceso a los recursos digitales, financieros y
patrimoniales.

5. Cambiar la cultura y la practica empresarial.

6. Mejorar las préacticas del sector publico en el empleo y la contratacion.

7. Fortalecer la visibilidad asi como la voz y la representacidn colectiva.

Ademas, el Panel establece siete principios para guiar la puesta en marcha de las acciones arriba mencionadas y entre los
que destaca la necesidad de que las mujeres participen en las acciones para el cambio, la importancia de no dejar a
ninguna muijer atras, lo beneficioso de conseguir la igualdad de género en la sociedad y la relevancia de abordar los
problemas desde la raiz. Otros principios hacen referencia al respeto de los derechos humanos por parte de los Estados
partes, a la participacién de actores de diversas indole asi como a la necesidad de llevar a cabo acciones en todos los
paises.

Este Panel esta organizado por ONU Mujeres, con el respaldo y apoyo del Reino Unido y el Grupo Banco Mundial, y
forman parte del mismo una variedad de actores tales como un grupo amplio de especialistas y académicos en temas de
género, personas empresarias y expertas en economia y representantes de gobiernos de todo el mundo.

Para mas informacion pulse en el siguiente enlace:

http://www.womenseconomicempowerment.org/reports/
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