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Dos de cada tres personas que abandonan un pueblo son 
mujeres 
La Red Española de Desarrollo Rural ha recuperado un artículo que publicó Francisco S. Jiménez en “El 
Economista” y que continúa estando de plena actualidad: el fenómeno de la despoblación en España, sin embargo 
este fenómeno tiene un matiz y es que no es neutro respecto al género. 

El artículo reseñaba que la España rural, no solo está vaciada, sino 
que en mayor medida, está vacía de mujeres y, especialmente, 
mujeres jóvenes y en edad fértil. El éxodo del medio rural a las grandes 
ciudades buscando nuevas oportunidades es mayor para ellas que 

para ellos.  
Es sabido que la esperanza de vida de las mujeres es más alta y esto se refleja en las estadísticas en términos 
absolutos, hay más mujeres que hombres en España. Sin embargo, los pueblos envejecen y se masculinizan, ya 
que la presencia de mujeres es mayor en las grandes ciudades, esta premiencia va disminuyendo a medida que 
los núcleos urbanos disminuyen de tamaño. Si a esto se une que, el 60% de los núcleos de población tienen 
menos de 1.000 habitantes, el mapa de España muestra una presencia de hombres en la mayor parte del 
territorio, a pesar de que hay más mujeres en España. 
Otro factor importante que señalaba el artículo, es que el 40% de las personas que salieron de municipios 
menores de 1.000 habitantes tenían entre 16 y 44 años, coincidiendo estas etapas con la franja de edad fértil, 
con la consecuente repercusión en el potencial de natalidad de una región determinada y reduciendo así a la 
mínima expresión la posibilidad de un relevo generacional.  
Esta cuestión no solo afecta a la natalidad, si no también al hecho de que, perder mujeres en pleno proceso de 
formación académica y profesional, probablemente implicará que desplegarán su desarrollo en el mercado laboral 
de los grandes núcleos urbanos. Esto hace que se pierda la posibilidad de generar oportunidades de desarrollo 
para las zonas rurales.  
Otra de las consecuencias de que sea esa franja de edad la que más sale de los municipio, es que las mujeres 
que quedan en el medio rural son en su mayoría una población envejecida. Esto se refleja en un dato que queda 
recogido en el artículo, el cual indica que “En el conjunto de municipios de menos de cien habitantes casi la mitad 
de mujeres superan los 65 años. Y en las localidades de menos de 1.000 habitantes, más de un tercio de las 
habitantes superan esta cota”, mientras que en los municipios de menos de cien habitantes una de cada cinco 
mujeres son mayores de 80 años. 
Este artículo dibuja un escenario que requiere de un plan acción que permita una recupearación del medio rural 
y que busque en las mujeres a las protagonistas para realizarlo. En ese sentido, el nuevo periodo de programación 
se presenta como una oportunidad para poder dar un giro a la deriva del medio rural y conseguir que la llamada 
“España vaciada” tenga un resurgir gracias al gran potencial que las mujeres pueden desarrollar en esos 
territorios. 

# Para consultar más información pulse en el siguiente enlace:  
http://redr.es/es/cargarAplicacionNoticia.do;jsessionid=E4AA7B4A2463EFB3FF6AB2F13B88B0B8?texto
=&identificador=33980&fechaDesde=&idCategoria=44&fechaHasta  
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