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Una manera de hacer Europa

Un minuto para la Igualdad

RED DE POLITICAS DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN LOS
FONDOS COMUNITARIOS

Fecha: 19 de mayo 2022

La Comision Europea publica una actualizacion del programa de trabajo
de Horizonte Europa 2021-2022

Con la actualizacion del programa de trabajo de Horizonte Europa 2021-2022, se establece un aumento
presupuestario de casi 562 millones de euros destinados a nuevas convocatorias de propuestas que cubriran
distintos objetivos.
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La modificacion también incluye acciones de apoyo a
profesionales de la investigacion que anteriormente
trabajaban en Ucrania. Por ejemplo, en el marco del nuevo
programa MSCA4Ukraine, que forma parte de las acciones
Marie Sktodowska-Curie (MSCA), estas personas desplazadas contaran con ayuda para continuar su trabajo en
organizaciones de acogida, académica o no, en Estados miembros de la UE o en paises asociados a Horizonte
Europa, y para volver a establecerse en Ucrania, cuando sea posible.

La actualizacién afiade también otras acciones para apoyar el potencial de innovacion de Europa, como la
iniciativa Women TechEU, que contard este afio con un presupuesto de 10 millones de euros para apoyar a mas
de cien empresas emergentes dirigidas por mujeres. Esta iniciativa de la Unién Europea ofrece asesoramiento y
tutoria de primera clase a las mujeres fundadoras, asi como financiacion especifica para ayudar a llevar su
negocio al siguiente nivel. Mujeres TechEU ofrece:
e Apoyo financiero a la empresa como una subvencion individual de 75.000 EUR para apoyar los pasos
iniciales en el proceso de innovacion y el crecimiento de la empresa.

e Tutoria y formacion proporcionadas por EIC Business Acceleration Services (BAS), bajo el "Programa
de Liderazgo de Mujeres", que incluye eventos dedicados a la creacion de redes y presentaciones,

e La posibilidad de participar en actividades dedicadas organizadas por InvestEU y Enterprise Europe
Network.
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Por lo tanto, con este incremento de 10 millones de euros, serdn muchas las mujeres que puedan resultar
beneficiarias de esta iniciativa.

En el caso del Cluster 2, Cultura, creatividad y sociedad inclusiva, se incluyen también varios temas nuevos, como
el apoyo a la creacion de plataformas y redes colaborativas para los sectores cultural y creativo, la evaluacion del
impacto social de las politicas de transicion ecologica, soluciones innovadoras para el futuro de la democracia,
asi como el apoyo al Observatorio de la Innovacion en el Sector Publico.

Las nuevas convocatorias de propuestas abriran el plazo de presentacion de solicitudes durante este mes de
mayo.

# Para consultar mas informacién pulse en el siguiente enlace:

https://www.horizonteeuropa.es/la-comision-europea-publica-una-actualizacion-del-programa-de-
trabajo-2021-2022
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